Saksliste og sakspapirer for arsmgtet

Det vises til innkallingen til arsmeatet av 29. februar 2016

Arsmatet avholdes i Nidarghallen mgterom 1A (2. etg. inngang 4) den 31. Mars 2016 og
begynner kl. 18.00.

Saksliste

1. Godkjenne de stemmeberettigede

2. Godkjenne innkallingen, saksliste og forretningsorden

3. Velge dirigent samt 2 representanter til & underskrive protokollen

4. Behandle idrettslagets arsmelding

5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand

6. Behandle innkomne forslag og saker

7. Fastsette medlemskontingent

8. Vedta idrettslagets budsjett

9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan

10. Valg

Leder og nestleder

3 styremedlemmer og 1 varamedlem

@vrige valg i henhold til arsmgtevedtatt organisasjonsplan

2 revisorer

Representanter til ting og mgter i de organisasjoner idrettslaget er tilsluttet
Valgkomité med leder og 2 medlemmer og 1 varamedlem for neste arsmgte

-0 a0 op

Vedlagte sakspapirer

Vedlegg 1 - Forslag til forretningsorden

Vedlegg 2 - Arsberetning

Vedlegg 3 - Regnskap med revisors beretning

Vedlegg 4 - Innkomne forslag

Vedlegg 5 - Forslag til medlemskontingent

Vedlegg 6 - Forslag til budsjett

Vedlegg 7 - Forslag til organisasjonsplan for Sverresborg Bueskyttere
Vedlegg 8 - Valgkomiteens innstilling

Vedlegg 9 - Styrets innstilling til neste ars valgkomité

Vedlegg 10 - Forslag til ny lov for Sverresborg Bueskyttere
Vedlegg 11 - NIFs kommentarer til endringene i lovhorm av 2015

Vi gnsker forgvrig & minne om NIFs regler om kjgnnskvotering ved valg/oppnevning, ref.
innkallingen til dette arsmgtet.

Med vennlig hilsen

Styret i Sverresborg Bueskyttere




Vedlegg 1 - Forslag til forretningsorden

o

. Arsmatet ledes av den valgte dirigenten.

Protokollen fgres av den valgte sekretaeren.

Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for
innledningsforedrag settes taletiden til 5 min. ferste gang, 3 min. andre gang og 2
min. tredje gang.

Dirigent kan forkorte taletiden og sette strek for talelisten etter behov.
Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min. taletid.

Alle forslag ma leveres skriftlig til dirigenten, og veere undertegnet med
representantens navn. Forslag kan bare fremmes i saker som star pa sakslisten.
Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag ikke settes fram etter at strek
er satt, eller saken er tatt opp til votering.

Med unntak av lovendringer avgjeres alle vedtak og valg ved flertall av de avgitte.

| protokollen fgres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og vedtak med
antall stemmer for og i mot.




Arsberetning Sverresborg Bueskyttere
2015/2016

Styrets sammensetning

Leder: Dag Olav Prestegarden
Nestleder: Rolf Ove Ragstad
Styremedlemmer og varamedlemmer:
Ingrid Wien

Victoria Buch Reiten

Geir Vatne

Petter Raphaug (vara)
Valgkomité:

Geir Waagen (leder)

Aileen Hay

Roar Pettersen (vara)

Arne Overholt

Revisorer:

Torkel Tgnsager

Johan Torhaug

Styrets arbeid

Styremater

Det har veert avholdt 1 styremgte hvor 9 saker ble behandlet.

Spesielle oppgaver

Siden forrige arsmete har klubben veert nadt til & skyte mot murvegg innerst i E-hallene
grunnet skade pa glassbyggerstein. Hagsten 2015 og starten av 2016 ble brukt til & finne en
Iasning sammen med Trondheim Spektrum og Trondheim kommune pa hvordan vi igjen
kunne benytte hallene best mulig.

Etter deltakelse i brukermgte med Trondheim spektrum og kommunen den 30. November
2015 gav kommunen klarsignal til bestilling av pilfangernett den 4. Desember 2015. Det ble
da bestilt 12 pilfangernett av hgy kvalitet betalt og eid av Trondheim kommune. Disse
nettene ble installert i hallene i begynnelsen av 2015 og vi skyter na i retning mot
glassbyggerstein igjen. Styret gnsker a rette en stor takk til alle som deltok pa dugnad og
gjorde en kjempegod jobb med a fa festet nettene pa en god mate.




Aktivitet

Stevner innesesongen 2015/2016

Ref. deltakertoppen i Buestikka fra desember 2015 hadde klubben 13 ulike deltakere pa
utendarsstevner i 2014. Etter stevner i 2015 vet vi at dette har gkt noe da vi har hatt nye
deltakere og na ligger vi nok i overkant av 15.

Siden forrige arsmgte har klubben arrangert 4 stevner - 2 kveldsstevner og 2 helgestevner.
For resten av innendgrssesongen er det planlagt 1 kveldsstevne og 1 helgestevne. Begge i
April.

Regionsmesterskap innendars 2016

Klubben deltok med 4 deltakere pa innendars regionsmesterskap hos Vigra IL Bueskyttergruppe.

NM Innendgrs 2016

Klubben deltok med 9 skyttere pa NM innendars hos Klepp bueskyttere. 5 i recurve herrer, 1
i recurve rekrutt gutter, 1 i recurve herrer 50, 1 i tradisjonell herrer og 1 i compound herrer.
Klubben deltok ogsa med 2 lag i recurve.

Samtlige av klubbens skyttere kvalifiserte til finaleskyting blant de 32 beste, og et av
klubbens lag kvalifiserte til lagfinaler blant de 8 beste.

Vurdering av aktivitet i forhold til mal

Det har ikke veert satt eksplisitte mal for aktivitet denne perioden. Pa generelt grunnlag kan
det sies at bade trenings- og stevnedeltakelsen gjennom innendgrssesongen har veert veldig
god.

Arsregnskap

Per dags dato har klubben god gkonomi med ca. 160 000 i bankbeholdning. Se egne
vedlegg for fullstendig regnskap.




Vedlegg 3 - Regnskap 2015

Inntekter

Nybegynnerkurs 115300.00
Medlemskontingent 44850.00
Stevner 38275.00
Andre inntekter 39130.95
Kiosksalg 638.00
Klubbskjorter 600.00
Annet 2874.90
Totale inntekter 241668.85
Kostnader

Ref. nybegynnerkursavgift 2900.00
Buemateriell 36437.80
NM starter + klubbstgtte 26321.28
Leie Spektrum 6530.00
Premier 20133.00
Andre kostnader 49355.10

Totale kostnader 141677.18



Vedlegg 4 - Innkomne saker

Sak 1: Oppdatere klubbens vedtekter til & etterfglge lovnorm for
idrettslag vedtatt av idrettsstyret 22. oktober 2015.

Innsendt av: Styret

Lovnorm for idrettslag er ufravikelig og inneholder et minimum av det idrettslag ma ha i sin
egen lov. Per i dag er klubbens lov basert pa forrige lovnorm og er séledes ikke i
overensstemmelse med krav fra NIF. Loven per i dag har ingen endringer fra den tidligere
lovnormen av 2011, og det foreslas saledes at loven na oppdateres til a reflektere den nye
lovnormen av 2015 uten endringer utover spesifisering av antall styremedlem.

Forslag til ny lov fglger i Vedlegg 10.
NIFs beskrivelse av endringene fra forrige lovhorm fglger i Vedlegg 11

Forslag til vedtak: Klubbens lov oppdateres til slik den foreligger i Vedlegg 10 jfr. NIFs
lovnorm for idrettslag.

Sak 2: Gratis deltakelse for klubbens medlemmer pa egne
stevner

Innsendt av: Torbjgrn Gustafson

Det foresléas det at klubbens medlemmer slipper & betale for deltagelse pa egne stevner. |
alle fall pa kveldsstevner der klubben ikke har utgifter til leie av hall. For helgestevner, hvor
klubben ma betale leie av hall, bar det innfares en modell hvor klubbens medlemmer kan
delta til redusert pris.

Begrunnelse:

Den totale kostnaden for & delta pa stevner gjennom aret kan bli vel hgy, med mange
stevner og mye reising til andre stevner. Det vil bli lettere & fa med medlemmer som ikke har
deltatt pa stevner slik at klubbens totale stevnedeltakelse kan gkes.

Forslag til vedtak: Klubben innferer betalingsfri / redusert pris for medlemmer pa
egne stevner.




Sak 3: Ungdomssatsing

Innsendt av: Torbjgrn Gustafson

Klubben bar ha en mer tydelig ungdomssatsing. Vi sliter med a rekruttere unge skyttere, og
de vi far inn har en tendens til & forsvinne etter en tid.

Hvordan kan vi holde pa de unge skytterne?

Hvordan kan vi stimulere flere unge til &8 representere klubben péa stevner?

Vi har fatt noen tilbakemeldinger péa at treningstidene mandag og onsdag gar sapass sent pa
kvelden at dette blir en utfordring for vare yngste. Bar vi f.eks ha egne treningsdager for de
unge pa dager hvor vi har halltid tidligere pa kvelden?

Andre tiltak / forslag?




Vedlegg 5 - Forslag til
medlemskontingent

Medlemskontingent for eksisterende medlemmer foreslas uendret, dvs. 1500kr for senior og
1000kr for junior (inntil 20 ar). For at det ikke skal bli for dyrt for familier gis det en rabatt pa
500kr per person utover den fagrste fra samme familie.

Til opplysning: Etter styremgte 10. februar 2015 ble det konkludert med fglgende for
nybegynnerkurs hgsten 2015:

Pris forblir 1900kr for junior (inntil aret man fyller 20) og 2400kr for senior. Det gis 500kr
rabatt per person utover fgrste medlem i familier. Kursavgiften inneholder tab, piler, kogger,
slynge, armbeskytter, lanebue og medlemskap ut 2016. Klubbtraye er ikke en del av
kursavgiften denne gangen.

Styret gnsker ogsa i ar a viderefgre nybegynnerkurs til ca. samme pris.




Vedlegg 6 - Forslag til budsjett

Tekst Inntekter  Utgifter
Utstyrstilskudd NIF 5000
Medlemskontingent 45000
Nybegynnerkurs 65000
Buekurs 10000
Stevneinntekter netto 30000
Andre inntekter 10000
Materiell 35000
Klubbskjorter, jakker 5000
NM-starter + klubbstgtte 50000
NBF buestikka, aktivitetsavgift 25000
Premier 12000
Ungdomssamling 6 stk. minus egenandel 12000
Bueseminar, trenerkurs, dommerkurs, etc. 15000

Totale inntekter/kostnader 165000 154000



Vedlegg 7 - Organisasjonsplan

ORGANISASJONSPLAN
FOR
SVERRESBORG BUESKYTTERE

Vedtatt pa arsmatet 01.10.2015



Innholdsfortegnelse

Innholdsfortegnelse
Innledning
Grunnlagsopplysninger for idrettslaget
Historikk
Idrettslagets formal
Visjon
Virksomhetsideen
Mal
Delmal
Virkemiddel
Handlingsplan
Idrettslagets Organisasjon
Arsmotet

Styret
Kasserer

Valgkomité

Revisorer
Medlemmer
Aktivitet
Anlegg
Arrangement

Informasjon
@konomi

Klubbdrakter/profilering

Innledning

Sverresborg Bueskyttere driver med bueskyting i Trondheim. Klubben holder til i
Nidarghallen (Trondheim Spektrum) E-hallene i innendarssesongen fra August til April, og
utenders pa Saupstad Buepark ved skiskytterstadion pa Saupstad i sommersesongen.

Klubben har for tiden ca. 100 medlemmer hvorav i underkant av 20 deltar pa stevner.

Grunnlagsopplysninger for idrettslaget

Navn Sverresborg Bueskyttere

Stiftet 04.02.1964



Idrett Bueskyting
E-postadresse styret@sbsk.no
Internettadresse http://sbsk.no

Organisasjonsnumme 993 599 972
r

Idrettskrets Sor-Trondelag idrettskrets
Idrettsrad Idrettsradet i Trondheim
Forbund Norges Bueskytterforbund
Krets/Region Bueskytterregion Midt-Norge
NIF-klubbnummer KL16010070
Arsmgtemaned Mai

Historikk

Klubben ble startet 4. februar 1964 som fagrste bueskytterklubb i Trgndelag med Lasse
Skauge som formann og Eivind Engen som sekretzer. Siden den tid har klubben holdt til ved
en rekke lokasjoner, mellom annet i Nidarghallen, pa leangen, i Granasen og ved
naveerende utebane pa Saupstad.

|drettslagets formal

Idrettslagets formal er a drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF). Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og
likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse
og eerlighet.

Dette skal klubben gjgre gjennom & drive bueskyting pa variert niva og i forskjellige grener.
Vi gnsker a ha et variert spenn i alder og ambisjonsniva, der det er fritt frem bade for de som
gnsker a trene mye og satse mot konkurransen og de som gnsker a drive skyting i ny ne
som hobby. Klubben skal vaere apen for folk med forskjellige interesser innen skytestil og
utstyr, og vi vil gjerne ha bade trad- barebow- recurve- og compoundskyttere i klubben.

Visjon
Klubben skal ha et miljg som er apent for varierte ambisjonsniva og veere en uformell og

vennskapelig sosial mgteplass samt a kunne tilrettelegge for skyting pa et niva som gir gode
plasseringer i nasjonale mesterskap.



Virksomhetsideen

Klubben skal veere det naturlige valget for bueskyttere i Trondheim og omegn for trening,
utvikling og som sosialt matested for de med interesse for sporten.

Mal
Klubben skal vaere en synlig og godt likt akter i bueskyttermiljget bade regionalt og
nasjonalt.

Delmal

Veere synlig i regionale og nasjonale mesterskap ved & gke antallet deltakende ved stevner
og mesterskap.
Veere synlige i lokalmiljget og opprettholde interessenivaet vi ser fra eksterne i dag.

Virkemiddel

Aktivt oppfordre klubbens medlemmer pa alle niva til & bli med pa stevner.

Sponse deler av mesterskapsavgift for klubbens medlemmer for & lette den gkonomiske
byrden for aktive deltakere.

Ha gode og aktive nettsider og tilstedevaerelse pa facebook.

Kunne tilby aktiviteter for bedrifter og ved tilstelninger i Trondheim.

Handlingsplan

Hva Hvordan Hvem Tidsfrist Resultat




|drettslagets Organisasjon

Arsmotet

Styret

Leder
Mestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Vara
. Revisor
Valgkomite Revisor 1 Kasserer
Revisor 2

Arsmatet

Arsmgtet er lagets hayeste organ og blir avholdt en gang i aret som fastsatt i loven.
Arsmatet bestemmer styresammensetning og godkjenner regnskap og budsjett.

Styret

Styret bestar av leder og nestleder, tre styremedlemmer og en vara. Styret er ansvarlig for
den daglige driften av klubben og foretar handtering av aktuelle saker gjennom aret.

Kasserer

Kasserer driver klubbens daglige skonomi sammen med styreleder. Kasserer oppnevnes av
styret og kan veere en av styrets medlemmer eller annet aktuellt medlem med kunnskap om
gkonomi. Kasserer jobber sammen med styret i klubbens daglige drift.



Valgkomité

Valgkomitéen arbeider for personalmessig utvikling av klubben ved & rekruttere
styremedlemmer/-medarbeidere etter vurdering og dialog med medlemsmassen.

Revisorer

Revisorene skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med idrettens
regnskaps- og revisjonsbestemmelser, og om organisasjonens styre har oppfylt sin plikt til a
serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger.

Medlemmer

Medlemskap i Sverresborg Bueskyttere er farst gyldig og regnes fra den dag kontingent er
betalt.

For & ha stemmerett og veere valgbar ma et medlem ha veert tilsluttet idrettslaget i minst 1
maned og ha betalt kontingent.

Medlemskap i laget kan opphgre ved utmelding, stryking eller eksklusjon.
Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

Ved innmelding bgr medlemmene fylle ut et skiema med navn, fadselsdato, adresse,
e-post, mobilnr. Navn pa foresatte. Dette for a fa et bra og oversiktelig medlemskartotek.

Medlemskontingent blir sendt ut fra lagets kasserer.

Aktivitet

Klubben driver trening i form av delvis egentrening og delvis oppfalging av aktivitetsledere
og treninger mandager og onsdager. Utenfor fastsatte treningstider er det apent for
egentrening for de som gnsker det gitt tilgang til anlegg. Utenders er dette fritt frem da
klubben disponerer anlegget til enhver tid, innendars er dette begrenset til avsatte halltimer i
anlegget vi er tildelt.

Klubben arrangerer nybegynner- og sikkerhetskurs som en del av rekrutteringen, der
opplegget er mer omfattende og pedagogisk enn dersom enkeltpersoner skulle kommet pa
trening spredt utover aret.



Anlegg

Klubben disponerer utendgrsanlegg pa Saupstad i form av Saupstad Buepark. Anlegget er
klubbens til full disposisjon og kan brukes nar som helst i sommersesongen.

Innendgrs disponerer klubben noen av E-hallene i Nidarghallen. Her arrangeres faste
treninger mandager og onsdager, men det er apent for trening utover dette gitt at tidspunktet
er tildelt klubben.

Arrangement

Klubben arrangerer flere ganger i aret bueskytterstevner for klubbens medlemmer og
medlemmer fra andre bueskytterklubber. Stevner approberes hos forbundet og informasjon
om resultater rapporteres i etterkant. Ved slike arrangement forventes det at klubbens
medlemmer som deltar bidrar til opprigging og nedrydding i for- og etterkant av
arrangementet.

Ved anledning vil klubben kunne stille opp for andre arrangementer i Trondheim og omegn
for a profilere seg. Her forventes det ikke aktivitet fra klubbens medlemmer, men for de som
gnsker & engasjere seg f.eks. ved a sta pa stand eller arrangere opplegg for bedrifter er det
mulighet for dette.

Informasjon

Laget informerer medlemmer via nettsidene vare pa http://sbsk.no, gjennom Facebook-siden
var og ved stgrre nyheter pa epost til alle klubbens medlemmer.

@Jkonomi

Hovedstyret er juridisk ansvarlig for klubbens gkonomi. Daglig handtering av gkonomi gjares
av kasserer sammen med daglig leder og gkonomisk situasjon skal regelmessig rapporteres
til styret.

Medlemskontingent bestemmes av arsmgatet og kreves inn av klubbens kasserer ved
arsskifte.

Klubbdrakter/profilering

Gjennom klubben kan det kjgpes klubbskjorte med ofisiell logo og farger for klubben.
Klubbdrakt er frivillig & anskaffe, men ma baeres ved deltakelse pa stevner jfr. regler for
approberte stevner.


http://sbsk.no/

Vedlegg 8 - Valgkomiteens innstilling

Valgkomiteen instiller falgende kandidater til valg ved arsmatet 2016.

Leder: Dag Olav Prestegarden
Nestleder: Rolf Ove Rgstad
Styremedlem: Aileen Hay
Styremedlem: Sigrid Serhgy
Styremedlem: Geir Vatne
Varamedlem: Petter Raphaug

Revisorer:
Revisor 1: Johan Torhaug
Revisor 2: Morten Egtvedt




Vedlegg 9 - Styrets innstilling til
valgkomite

Styrets innstilling for valgkomité til arsmatet 2017 er

Leder: Torbjern Gustafson
Medlem: Asne Wivestad
Medlem: Stian Spildrejorde
Vara: Geir Waagen




Vedlegg 10 - Lov for Sverresborg
Bueskyttere

Lov for Sverresborg Bueskyttere, stiftet 04.02.1964, med senere endringer, senest av
31.03.2016, godkjent av Ser-Trgndelag idrettskrets den xx.

|. INNLEDENDE BESTEMMELSER

§ 1 Formal

(1) Idrettslagets formal er & drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og zerlighet.

§ 2 Organisasjon

(1) Idrettslaget er selveiende og frittstaende med utelukkende personlige medlemmer.
(2) Idrettslaget er medlem av de(t) seerforbund som lagets arsmete bestemmer.

(3) Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Norges Bueskytterforbund, hgrer hjemme i
Trondheim kommune, og er medlem av Trondheim idrettsrad.

(4) Idrettslaget skal falge NIFs og tilsluttede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs
regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som matte sta i idrettslagets egen lov.

§ 3 Medlemmer

(1) For at en person skal opptas i idrettslaget m& vedkommende:
a) akseptere a overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.
b) ha gjort opp eventuelle gkonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre
organisasjonsledd i NIF.




(2) Styret i idrettslaget kan i seerlige tilfeller nekte en person medlemskap. Fgr vedtak treffes,
skal personen gjares kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist pa to uker til & uttale
seg. Vedtaket skal veere skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket
kan paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt. Klagen skal sendes til
idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjgre vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes,
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.

(3) Medlemskap i idrettslaget er farst gyldig fra den dag kontingent er betalt.

(4) Medlemmet plikter & overholde NIFs, tilsluttede organisasjonsledds og idrettslagets
regelverk og vedtak.

(5) Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

(6) Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.

(7) Styret i idrettslaget kan i seerlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode pa
inntil ett ar. Fgr vedtak treffes, skal vedkommende gjgres kjent med bakgrunnen for saken og
gis en frist pa to uker til & uttale seg. Vedtaket skal veere skriftlig og begrunnet samt
informere om klageadgang.

(8) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av
ordinaert/ekstraordinzert arsmeate, og har rett til & veere til stede ved arsmgatets behandling av
saken. Kravet ma fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og arsmetet ma
deretter avholdes innen én maned.

(9) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak paklages til idrettskretsen innen
tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt
kan omgjgre vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes,
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker. Idrettslagets vedtak trer ikke i kraft fgr
klagefristen er utlapt, eventuelt nar klagesaken er avgjort.

(10) Idrettslaget skal fare elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i
trad med forskrift gitt av Idrettsstyret.

§ 4 Medlemskontingent og avgifter

Medlemskontingenten fastsettes av arsmgtet. Andre avgifter/egenandeler kan kreves for
deltakelse i idrettslagets aktivitetstilbud.




Il. TILLITSVALGTE OG ANSATTE

§ 5 Kjennsfordeling

(1) Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité mv. og ved representasjon til
arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, skal begge kjgnn vaere representert.
Sammensetningen skal vaere forholdsmessig i forhold til kjgnnsfordelingen i
medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det
velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der det
velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av
kjgnnsfordelingen.

(2) Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal
styret innen én maned etter arsmgatet sende ut innkalling til ekstraordinaert arsmate der nytt
valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt
styre, komité mv. er valgt/oppnevnt.

(3) Idrettskretsen kan palegge idrettslaget & oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt
arsmgte eller foreta ny oppnevning.

(4) Idrettskretsen kan, nar det foreligger seerlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Det skal sa langt mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Sgknad om
dispensasjon ma veere sendt til idrettskretsen innen 14 dager etter arsmetet. Dispensasjon
kan kun gis for én valgperiode/oppnevning av gangen.

§ 6 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett
m.v.

(1) For & ha stemmerett og vaere valgbar mé man ha fylt 15 ar, veert medlem av idrettslaget i
minst én maned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. § 3 (1). Det samme gjelder der en
person skal oppnevnes som representant til arsmeate/ting i overordnet organisasjonsledd.
Ingen kan mgte eller avgi stemme ved fullmakt, jf. § 16.

(2) Et medlem som er arbeidstaker i eller har oppdragsavtale med idrettslaget, jf. § 7 (3), har
ikke stemmerett pa idrettslagets arsmate. Dette gjelder ikke for spiller/utaver med kontrakt og
medlemskap i laget.

(3) Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn ett av fglgende verv i idrettslaget: medlem
av styret, valgkomité, kontrollkomité, lovutvalg, revisor.

(4) Et medlem kan ikke ha tillitsverv knyttet til samme idrett i flere idrettslag som deltar i
samme konkurranse.




(5) Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa arsmetet i idrettslaget.

b) Styreti idrettslaget har forslagsrett til og pa arsmgtet i idrettslaget

c) Etidrettslag har forslagsrett til arsmate/ting i overordnet organisasjonsledd, og dets
representant(er) har forslagsrett pa dette arsmatet/tinget.

d) Meteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til arsmgatet i saker som ligger innenfor
komiteens/utvalgets arbeidsomrade, og dets representant(er) har forslagsrett pa
arsmgtet innenfor komiteens/utvalgets arbeidsomrade.

e) Etmedlem under 15 ar har forslagsrett til og pa arsmetet.

(6) Talerett:
Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett pa arsmgtet i idrettslaget.

§ 7 Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og
oppdragstaker

(1) En arbeidstaker i idrettslaget er ikke valgbar til styre, rad, utvalg’/komité mv. i idrettslaget
eller overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som far relevant ansettelse, plikter a fratre
tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre fgr ansettelsesforholdet er
opphart.

(2) En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til
arsmgte/ting eller ledermgte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges
eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen
skjer.

(3) Bestemmelsen far tilsvarende anvendelse pa et medlem som har oppdragsavtale som
kan sammenlignes med et ansettelsesforhold.

(4) Bestemmelsen gjelder ikke for arbeidstaker som er spiller/utaver med kontrakt og
medlemskap i idrettslaget, og er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til & utpeke
ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre.

(5) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt
eller oppnevnt.

(6) Idrettskretsen kan, nar det foreligger seerlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Det skal s& langt det er mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare
gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevnelse av gangen.




§ 8 Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med
tilknytning til idrettslaget

(1) Et medlem som har en avtale med idrettslaget som gir vedkommende en gkonomisk
interesse i driften av idrettslaget, er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. innen
idrettslaget eller overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller
aksjonzer med vesentlig innflytelse i en juridisk person som har slik avtale som nevnt i farste
setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt
som far en slik avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter a fratre tillitsvervet, og kan
ikke gjeninntre fgr ansettelsesforholdet mv. er opphart.

(2) Person som i henhold til farste ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller
oppnevnes som representant til arsmate/ting eller ledermgate i overordnede
organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant med tilsvarende
tilknytning til det organisasjonsledd representasjonen skjer.

(3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt
eller oppnevnt.

(4) Idrettskretsen kan, nar det foreligger seerlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Det skal s& langt det er mulig sgkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare
gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevnelse av gangen.

§ 9 Inhabilitet
(1)

En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til a tilrettelegge
grunnlaget for en avgjerelse eller til a treffe avgjarelse:
a) nar vedkommende selv er part i saken,
b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende
linje eller i sidelinje sa neer som sg@sken,
c) nar vedkommende er eller har veert gift med eller er forlovet eller samboer med en
part,
d) nar vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

(2) Likesa er vedkommende inhabil nar andre saeregne forhold foreligger som er egnet til 4
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt pa om
avgjagrelsen i saken kan innebeere saerlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller
noen som vedkommende har nzaer personlig tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt pa om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

(3) Er en overordnet inhabil, kan avgjgrelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i
idrettslaget.




(4) Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom det er apenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne
pavirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende
viker sete.

(5) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en
avgjarelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

(6) I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjerelsen av organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om inhabilitet for flere
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjgrelsen av sin egen eller et annet medlems
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville veere vedtaksfart i spgrsmalet. | sistnevnte
tilfelle skal alle mgtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som
gjer eller kan gjere vedkommende inhabil. Far sparsmalet avgjeres, bar varamedlem eller
annen stedfortreder innkalles til & mate og delta ved avgjarelsen dersom det kan gjgres uten
vesentlig tidsspille eller kostnad.

(7) | gvrige tilfeller avgjer vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part
krever det og det kan gjares uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn
til det, skal vedkommende selv forelegge sparsmalet for sin neermeste overordnete til
avgjarelse.

(8) Bestemmelsen gjelder ikke pa arsmgtet i idrettslaget.

§ 10 Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

(1) Nar ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget vedtaksfgre nar et
flertall av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved
stemmelikhet er mgteleders stemme avgjgrende.

(2) Vedtak kan fattes ved skriftlig saksbehandling eller ved fiernmgate. Ved skriftlig
saksbehandling sendes kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med
forslag til vedtak. For gyldig vedtak kreves at flertallet av medlemmene gir sin tilslutning til det
fremlagte forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig saksbehandling. Ved fiernmgate skal alle
mgtedeltakerne kunne hgre og kommunisere med hverandre.

(3) Det skal fgres protokoll fra styremegter.

§ 11 Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjarelse

(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nedvendige, faktiske utgifter som pafgres
vedkommende i forbindelse med utfgrelsen av vervet.

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjerelse for sitt arbeid.




(3) Godtgjgrelse til styret og daglig leder skal klart fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

I1l. SKONOMI

§ 12 Regnskap, revisjon, budsjett mv.

(1) Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsaret skal fglge kalenderaret.

(2) Dersom idrettslaget har en arlig omsetning pa mindre enn kr 5 millioner, skal laget falge
NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning av styret, velge a
folge regnskapsloven. Dersom idrettslaget har en arlig omsetning pa kr 5 millioner eller mer,
skal laget falge regnskapsloven og revisorloven, og skal alltid engasjere
statsautorisert/registrert revisor uavhengig av hva som fglger av disse lovene. Alle
organisasjonsledd som har engasjert revisor skal velge en kontrollkomité med minst to
medlemmer. Kontrollkomiteens oppgaver fglger av NIFs lov § 2-12.

(3) Bankkonti skal vaere knyttet til idrettslaget og skal disponeres av to personer i fellesskap.
Underslagforsikring skal vaere tegnet for dem som disponerer.

(4) Pa arsmatet skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i
resultatregnskapet. Regnskap og budsijett for idrettslag som er organisert med
grupper/avdelinger, skal ogsa omfatte regnskapene og budsjettene for
gruppene/avdelingene. Budsjettet skal vaere realistisk, og resultatet skal ikke vise
underskudd med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet bar
fremkomme i en egen kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

(5) Arsregnskap og arsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. Dersom
idrettslaget har daglig leder skal ogsa vedkommende signere.

(6) Idrettslaget kan ikke gi lan eller stille garantier for Ian hvis ikke lanet eller garantien er
sikret med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for l1an og

garantier skal opplyses i note til arsoppgjgret.

(7) Disposisjoner, herunder laneopptak, av ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang i
forhold til idrettslagets starrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av arsmgatet.

IV. ARSM@TE, STYRE, UTVALG MV.

§ 13 Arsmgtet

(1) Arsmatet er idrettslagets hayeste myndighet, og avholdes hvert &r innen utgangen av
mars maned.




(2) Arsmatet innkalles av styret med minst én maneds varsel direkte til medlemmene
eventuelt pa annen forsvarlig mate, herunder ved kunngjaring i pressen, eventuelt pa
idrettslagets internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjgres tilgjengelig
pa idrettslagets internettside eller pa annen forsvarlig mate. | sa fall skal det fremga at
dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke fgr arsmatet. Forslag som skal
behandles pa arsmgtet, ma veere sendt til styret senest to uker far arsmetet. Fullstendig
sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter med forslag til arsmatet ma vaere gjort
tilgjengelig senest én uke fgr arsmatet.

(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjer arsmgatet hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om arsmeatet er lovlig innkalt og om det er saker som
ikke kan behandles.

(4) Alle idrettslagets medlemmer har adgang til &rsmatet. Arsmgatet kan invitere andre
personer og/eller media til a veere tilstede, eventuelt vedta at arsmgtet kun er apent for
medlemmer.

(5) Arsmgtet er vedtaksfart dersom det mater et antall stemmeberettigete medlemmer som
minst tilsvarer antallet medlemmer i styret iht. idrettslagets lov. Dersom arsmgtet ikke er
vedtaksfart, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til minimumsdeltakelse.

(6) Pa arsmatet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er
oppfert pa den sakslisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles
nar 2/3 av de fremmeotte stemmeberettigete vedtar det ved godkjenning av saklisten.

§ 14 Ledelse av arsmgtet

Arsmatet ledes av valgt dirigent. Verken dirigent eller valgt referent behaver & veere medlem.
Det kan velges flere dirigenter og referenter.

§ 15 Arsmgtets oppgaver

Arsmatet skal:

1. Godkjenne de stemmeberettigede.

2. Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden.

3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til & underskrive protokollen.

4. Behandle idrettslagets arsberetning, herunder eventuelle gruppearsmeldinger.

5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand.

6. Behandle forslag og saker.

7. Fastsette medlemskontingent pa minst kr 100, og treningsavgift, eller gi gruppestyrene
fullmakt til & fastsette treningsavgift for gruppens aktivitet..

8. Vedta idrettslagets budsjett

9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.




10. Foreta folgende valg:
a) Leder og nestleder
b) Tre styremedlem og ett varamedlem
c) @vrige valg i henhold til arsmatevedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9.
d) To revisorer
e) Representanter til ting og mater i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til & oppnevne representantene.
f) Valgkomité med leder og to medlemmer og ett varamedlem for neste arsmeote.

Leder og nestleder velges enkeltvis. De gvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjeres rekkefglgen i forhold til stemmetall.

(3) Valgkomiteen velges pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret..

§ 16 Stemmegivning pa arsmgatet

(1) Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for & vaere gyldig, veere truffet
med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme.
Ingen kan mgte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

(2) Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.
Hvis det skal veere skriftlige valg, kan bare foreslatte kandidater feres opp pa
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslatte
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

(3) Nar et valg foregar enkeltvis og ingen kandidat oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det
ved omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

(4) Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemning, mé alle, for & anses valgt, ha mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis
ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i fgrste omgang, anses de valgt som
har fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas s omvalg mellom de gvrige
kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

§ 17 Ekstraordineert arsmate

(1) Ekstraordinaert arsmeate i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 14 dagers
varsel etter:

a) Vedtak av arsmgtet i idrettslaget.
b) Vedtak av styret i idrettslaget.
c) Vedtak av styret i overordnet organisasjonsledd.




d) Skriftlig krav fra 1/3 av idrettslagets stemmeberettigete medlemmer.

(2) Ekstraordinaert arsmeate innkalles direkte til medlemmene eventuelt pa annen forsvarlig
mate, herunder ved kunngjering i pressen, eventuelt pa idrettslagets internettside. Saklisten
og andre ngdvendige dokumenter skal enten fglge vedlagt innkallingen eller veere gjort
tilgjengelig pa idrettslagets internettside eller annen forsvarlig mate. | sistnevnte tilfeller skal
det fremga av innkallingen at saksdokumentene er gjort tilgjengelig pa annen mate, og
dokumentene skal vaere gjort tilgjengelige pa innkallingstidspunktet.

(3) Ekstraordinzert arsmate er vedtaksfert dersom det mater et antall stemmeberettigete
medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordineere arsmeotet ikke er vedtaksfart, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krauv til
minimumsdeltakelse.

(4) Ekstraordinaert arsmeate i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket
eller i kravet om innkalling av det ekstraordinaere arsmeotet.

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjer det ekstraordinaere arsmatet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinsere arsmetet er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

§ 18 Idrettslagets styre

(1) Idrettslaget ledes og forpliktes av styret, som er idrettslagets hayeste myndighet mellom
arsmgtene.

(2) Styret skal:

a) lIverksette arsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Pase at idrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pa arsmatet eller i overordnet organisasjonsledd, og serge for at
idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen
samt en forsvarlig skonomistyring.

c) Etter behov oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og utarbeide
mandat/instruks for disse.

d) Representere idrettslaget utad.

e) Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen.

f) Oppnevne en ansvarlig (tillitsvalgt eller ansatt) for barneidretten.

(3) Styret skal holde mate nar lederen bestemmer det eller et flertall av styremedlemmene
forlanger det.




§ 19 Grupper og komiteer

(1) Valgkomiteen velges pa arsmatet pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge
frem innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsverv som skal velges pa arsmetet. Medlem av
valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter & tre ut av valgkomiteen.

(2) Idrettslagets arsmgte kan beslutte & opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse skal
organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med arlig behandling av idrettslagets
organisasjonsplan, jf. § 15 pkt. 9.

(3) Dersom lagets arsmate ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt & opprette
grupper med gruppestyrer, gjelder fglgende:

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa minst tre medlemmer. Gruppestyret velges pa
arsmgtet. Gruppen foreslar kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan
arsmgtet gi hovedstyret fullmakt til & oppnevne gruppestyrer etter forslag pa
kandidater fra gruppen.

b) Gruppen avholder et arlig mate far arsmeotet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en
siste frist for avholdelse av det arlige mgtet. Matet innkalles av gruppestyret med
minst én ukes frist.

c) Det arlige matet skal:

i)  Behandle regnskap.
i)  Behandle gruppens arsberetning.
i)  Fastsette budsjett.
iv)  Fastsette eventuell arlig treningsavgift, jf.§ 15 nr. 7.
v)  Fremme innspill til arsplan for gruppens aktiviteter til hovedstyret.

d) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av arsmgtet.

e) Grupper kan ikke innga avtaler eller representere idrettslaget utad uten hovedstyrets
godkjenning, jf. § 18.

V. OVRIGE BESTEMMELSER

§ 20 Alminnelige disiplinaerforfayninger, sanksjoner etter kamp-
og konkurranseregler, straffesaker og dopingsaker

For alminnelige disiplinaerforfayninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12.

§ 21 Lovendring

(1) Lovendring kan bare foretas pa ordineert eller ekstraordineert &rsmgte i idrettslaget etter &
ha vaert oppfart pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.




(2) Lovendringer som fglge av endringer i NIFs lov, trer i kraft straks. Lovendringer vedtatt av
idrettslaget selv trer ikke i kraft far de er godkjent av idrettskretsen. Godkjenningen er
begrenset til de bestemmelser som NIFs lov omfatter.

(3) I forbindelse med godkjenningen kan idrettskretsen palegge ngdvendig endring for a
unnga motstrid med NIFs regelverk.

(4) Endringer i §§ 21 og 22 kan ikke vedtas av idrettslaget selv.

§ 22 Opplgsning. Sammenslutning. Annet opphar

(1) Forslag om opplasning av idrettslaget ma farst behandles pa ordinzert arsmgte. Blir
opplasning vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordineert arsmgte tre maneder
senere. For at oppl@sning skal skje méa vedtaket her gjentas med 2/3 flertall.

(2) Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som opplgsning av laget. Vedtak om
sammenslutning og nadvendige lovendringer i tilknytning til dette treffes i samsvar med
bestemmelsene om lovendring, jf. § 21.

(3) Ved opplasning eller annet opphgar av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter
avvikling et formal godkjent av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal opplgses,
skal sendes til idrettskretsen 14 dager for idrettslaget holder sitt ordineere arsmgte for
behandling av saken.
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Kommentarer til den nye lovnormen for idrettslag

Idrettsstyret vedtok en ny lovnorm for idrettslag 22. oktober 2015. Nedenfor gis det en
gjennomgang av hvilke endringer som er gjort i den nye lovnormen i forhold til den tidligere
lovnormen fra 2011.

Idrettslag som har spgrsmal til lovhormen, bes ta kontakt med den aktuelle idrettskretsen:
https://www.idrettsforbundet.no/idrettskretserl/

Til § 1 - Formal
Merknad:

Uendret.

Til § 2 - Organisasjon
Merknad:

| fierde ledd er «NIFs lov» erstattet med «NIFs regelverk». Forgvrig uendret.
Til § 3 — Medlemmer
Merknader:

Til 1. ledd:

Kun spraklig endring.
Til 2. ledd:

Det er presisert at det er styret (hovedstyret) i et idrettslag som kan nekte person medlemskap.
Det er ogsa inntatt enkelte nye krav til saksbehandlingen.

Til 3. ledd:
Spraklig opprydding.
Til 6. ledd:

Fiernet «Medlem som har tapt sitt medlemskap kan ikke tas opp igjen fgr skyldig kontingent er
betalt», fordi dette allerede fglger av § 3 (1) bokstav b).
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Til 7. - 9. ledd:

Det er etablert en adgang for et idrettslag til, i saerlige tilfeller, 3 midlertidig kunne frata et medlem
medlemskapet i idrettslaget. Bestemmelsen er ment som en sikkerhetsventil og skal benyttes med
varsomhet. Det ma gjgres en konkret vurdering i hvert enkelt tilfelle om det foreligger et seerlig
tilfelle. I vurderingen skal blant annet hensynet til medlemmets behov for medlemskapet veies opp
mot idrettslaget behov for a frata vedkommende medlemskapet. Retten til & frata medlemskap er
begrenset til maksimalt ett ar. Det vil bli utarbeidet en veileder til bruk for idrettslagene i slike
saker.

Til § 4 — Medlemskontingent og avgifter

Merknad:

Uendret. Se likevel merknad til & 15 nr. 7 om minste kontingentsats.
Til § 5 - Kjgnnsfordeling

Merknad:

Bestemmelsen tilsvarer NIFs lov § 2-4, og er endret i samsvar med endring av § 2-4 pa
Idrettstinget. Den tidligere forskriften til bestemmelsen er opphevet og de viktigste delene fra
forskriften er inntatt i bestemmelsen. Det vil bli utarbeidet en veileder til § 2-4 som vil bli publisert
pa NIFs hjemmeside.

Til § 6 - Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.
Merknader:

Til 1. ledd:

Det fremgar na eksplisitt av bestemmelsen at de samme kravene som gjelder for a ha stemmerett,
ogsa skal gjelde for en person som blir oppnevnt som representant til arsmgte/ting i overordnet
organisasjonsledd. Dette fulgte tidligere av organisasjonspraksis, men er na lovfestet. Kravene til
valgbarhet omfatter ikke oppnevning til radgivende utvalg og komiteer. Medlemmer under 15 ar
kan for eksempel oppnevnes til ungdomsutvalg mv., men ikke representere idrettslaget pa et
overordnet organisasjonsledds ting/arsmgte.

Til 2. ledd:

De samme hensyn som begrunner at arbeidstaker ikke har stemmerett pa arsmgtet, gjor seg
gjeldende for personer med en oppdragsavtale som kan sammenlignes med et ansettelsesforhold.
Typisk vil det veere en person som har inngatt en avtale som partene kaller «konsulentavtale», men
som innholdsmessig er som en ordinaer arbeidskontrakt.

Til 5. ledd:

Dette er en ren opprydding, som skal gjgre det lettere & besvare spgrsmal om nar personer og
organisasjonsledd har forslagsrett. At en person har forslagsrett innebaerer alltid at vedkommende
ogsa har mgte- og talerett. Det er presisert at medlemmer under 15 ar, som ikke har stemmerett,
har forslagsrett.

Til 6. ledd:



Dette er en ren opprydding, som skal gjgre det lettere a besvare spgrsmal om nar personer og
organisasjonsledd har talerett. At en person har talerett innebaerer alltid at vedkommende ogsa
har mgterett.

Til § 7 - Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker
Merknader:

Bestemmelsen tilsvarer NIFs lov § 2-6, og er endret i samsvar med endring av § 2-6 pa
Idrettstinget. Den tidligere forskriften til bestemmelsen er opphevet og de viktigste delene fra
forskriften er inntatt i bestemmelsen. Det vil bli utarbeidet en veileder til § 2-6 som vil bli publisert
pa NIFs hjemmeside.

Til 1. ledd:

Her er det kun gjort én enkelt materiell endring; Dersom man blir ansatt, plikter man a tre ut av
tillitsvervet pa tiltredelsestidspunktet for stillingen. Det kan oppsta habilitetsspgrsmal i perioden
fra en tillitsvalgt er tilbudt en stilling eller har inngatt avtale om ansettelse, og frem til det faktiske
tiltredelsestidspunktet. Dette Igses av § 9 (inhabilitet), som uansett vil gjelde i perioden frem til
tiltredelsen.

Til 2. ledd:

Bestemmelsen er snevret inn og arbeidstakers begrensning til & representere i mgter gjelder na
kun ledermgter. Ansatte kan fortsatt ikke representere i ledermgte i overordnet organisasjonsledd,
men kan delta i andre mgter. En rekke idrettslag har ansatt administrasjon, og det er upraktisk at
ansatte i et idrettslag ikke kan representere idrettslaget i andre mgter i overordnet
organisasjonsledd.

Til 5. ledd:

Bestemmelsen angir nd hva som blir konsekvensen dersom man har valgt/oppnevnt en person som
ikke var valgbar; Dersom en person er oppnevnt eller valgt i strid med bestemmelsen, ma
vedkommende enten erstattes av et varamedlem, eventuelt ma idrettslaget foreta nytt valg eller
ny oppnevning. Dersom det ikke er tilstrekkelig antall varamedlemmer til 3 tilfredsstille kravet til
vedtaksfgrhet, plikter idrettslaget a foreta suppleringsvalg dersom vervet er et valgt tillitsverv eller
nyoppnevning dersom vervet er et oppnevnt tillitsverv.

Til § 8 - Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til
organisasjonsledd

Merknader:

Bestemmelsen tilsvarer NIFs lov § 2-7, og er endret i samsvar med endring av § 2-7 pa
Idrettstinget. Den tidligere forskriften til bestemmelsen er opphevet og de viktigste delene fra
forskriften er inntatt i bestemmelsen. Det vil bli utarbeidet en veileder til § 2-7 som vil bli publisert
pa NIFs hjemmeside.

Til 1. ledd:
For at annen setning skal komme til anvendelse forutsetter det en avtale. Dette fremkommer ikke
tilstrekkelig klart av eksisterende ordlyd, og er presisert.



Det er presisert at en som fratrer tillitsvervet ikke kan gjeninntre fgr ansettelsesforholdet er
opphert. Er tillitsvervperioden utlgpt i Igpet av ansettelsesperioden skjer det ingen automatisk
gjeninntredelse etter at ansetteselsforholdet er opphgrt. Tidligere lovtekst var egnet til 3
misforstas pa dette punktet.

Til 2. ledd:

Bestemmelsen er snevret inn og arbeidstakers begrensning til & representere i mgter gjelder na
kun ledermgter. Ansatte kan fortsatt ikke representere i ledermgte i overordnet organisasjonsledd,
men kan delta i andre mgter. En rekke idrettslag har ansatt administrasjon, og det er upraktisk at
ansatte i et idrettslag ikke kan representere idrettslaget i andre mgter i overordnet
organisasjonsledd.

Til 3. ledd:

Konsekvensen av valg i strid med valgbarhetsbestemmelsen, er at vedkommende anses som ikke
valgt/oppnevnt. Dersom en person er oppnevnt eller valgt i strid med bestemmelsen, ma
vedkommende enten erstattes av et varamedlem, eventuelt ma idrettslag foreta nytt valg eller ny
oppnevning. Dersom det ikke er tilstrekkelig antall varamedlemmer til a tilfredsstille kravet til
vedtaksfgrhet, plikter idrettslaget a foreta suppleringsvalg dersom vervet er et valgt tillitsverv eller
nyoppnevning dersom vervet er et oppnevnt tillitsverv.

Til § 9 - Inhabilitet

Merknad:

Uendret.

Til §10 — Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll
Merknad:

Uendret.

Til § 11 - Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgj@relse
Merknader:

Til 1. ledd:

Dekning av tapt arbeidsfortjeneste er i realiteten en form for godtgjgring. Begrepet er fjernet og
inngar na i begrepet «godtgjgring», som omfatter enhver godtgjgring, for eksempel Ignn og
honorar. Dette innebarer altsd ikke at man ikke lenger kan motta dekning av tapt
arbeidsfortjeneste. Poenget er at det er en form for godtgjgring.

Til 2. og 3. ledd:

Det kreves na at styrets og eventuell daglig leders godtgjgrelse klart skal fremga av vedtatt
budsjett og regnskap. Nar det gjelder godtgj@ring til andre, skal dette fremkomme av budsjett og
regnskap og det er derfor ikke behov for en bestemmelse som krever at belgpet fremkommer
eksplisitt.

Til § 12 — regnskap, revisjon, budsjett mv.
Merknader:

Til 1. ledd:



Det er na et krav om at alle idrettslag i NIF bruker kalenderaret som regnskapsar. Begrunnelsen er
hensynet til offentlig rapportering, samt bade ekstern og intern sgknadshandtering. Idrettsstyret
kan imidlertid gi dispensasjon til & benytte avvikende regnskapsar, der det foreligger seerlige
forhold.

Til 2. ledd:

Regnskaps- og revisjonsbestemmelsene gir minimumskrav til regnskapsfgrselen i sma
organisasjonsledd. Lovnormen apner na opp for det selvsagte, at sma organisasjonsledd kan velge
a benytte de mer omfattende reglene i regnskapsloven. Denne valgadgangen gjelder kun for hele
regnskapsar. Det betyr at et idrettslag ikke kan velge & benytte forskjellige regnskapsregler for
forskjellige regnskapsperioder innen ett og samme regnskapsar. Det tilligger idrettslagets styre a
treffe en slik beslutning.

Til 4. ledd:

Det er inntatt at det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i en egen kolonne nar arsregnskapet
fremlegges. For at arsmgtet skal fa god informasjon bgr budsjettet fremkomme ved
regnskapsavleggelsen, slik at drsmegtet blir informert om hva som var planlagt/budsjettert og
resultatet (regnskapet).

Til 5. ledd:

Det kreves na at arsregnskap og arsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. |
tillegg skal eventuell daglig leder signere.

Til 7. ledd:

«Herunder laneopptak» er flyttet frem for a klargjgre bestemmelsen. Dette innebarer at
laneopptak bare behgver a8 behandles pa arsmgtet dersom de er av ekstraordinaer karakter eller
betydelig omfang. Setningen om at arsmgtet bgr vedta et fullmaktsreglement er ogsa slettet.

Til § 13 — Arsmotet
Til 1. ledd:

Alle idrettslag ma avholde sine arsmgter innen utgangen av mars. Det er etablert en
dispensasjonsadgang for a hindre utilsiktede virkninger.

Til 2. ledd:

Dersom dokumentene gjgres tilgjengelig pa idrettslagets internettside eller pa annen forsvarlig
mate, ma det fremga av innkallingen at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke fgr
arsmgtet.

Til § 14 - Ledelse av arsmgtet
Merknad:

Kun spraklige endringer.

Til § 15 — Arsmgtets oppgaver
Merknader:

Tilnr. 7:



Endret i samsvar med vedtak pa Idrettstinget om minstekontingentsats pa kr 100. Lagt inn at
fastsettelse av treningsavgift er en arsmgtesak, som kan/bgr delegeres.

Til nr. 10 e):

Presisert at arsmgtet kan delegere myndighet til styret til 8 oppnevne representanter.
Til § 16 — Stemmegivning pa arsmgtet

Merknad:

Strgket siste ledd som fglge av endringer i §§ 5-8, ellers uendret.

Til § 17 — Ekstraordinaert arsmgte
Merknader:
Til 2. ledd:

Bestemmelsen er tydeliggjort, slik at det na klart fremgar at idrettslaget har en valgfrihet og kan
velge & sende saksdokumentene med innkallingen eller gjgre de tilgjengelig pa
organisasjonsleddets nettside. | sa fall skal det fremga av innkallingen at dokumentene er gjort
tilgjengelige pa nettsiden. Det er et krav at de ma veere tilgjengelige pa innkallingstidspunktet.

Til 5. ledd:

Innholdet fulgte tidligere av organisasjonspraksis, men er na lovfestet.
Til § 18 - Idrettslagets styre

Merknader:

Til 2. ledd bokstav f):

Det kreves at idrettslaget oppnevner en ansvarlig for barneidretten.
Til 3. ledd:

Det er tilstrekkelig at to styremedlemmer krever at det avholdes et styremgte.
Til § 19 — Grupper og komiteer

Merknad:

Til 3. ledd:

Hele tredje ledd er nytt.

Til § 20 — Alminnelige disiplineerforfgyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker

Merknad:

Uendret.



Til § 21 - Lovendring

Merknad:

Innholdsmessig uendret.

Til § 22 — Oppl@sning. Sammenslutning. Annet opphgr
Merknad:

Justering av overskrift, forgvrig uendret.



